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نکه چه دیدگاه خانواده ها در ارتباط با اعضای دگرباش شان و ایآشنایی با 

ازی زمانی آشکارسازی کردن مفید خواهد بود و چه شرایطی برای آشکارس

استلازم 

دقیقه۹۰: زمان جلسه

نظرات شما: (دقیقه۱۰)بحث آغازین 

تجربه ی من: ( دقیقه۱۰)سخنران میهمان 

آشکارسازی و مراحل آن: ( دقیقه۲۰)سخنرانی 

پدر و مادرم فهمیدند: ( دقیقه۲۰)شرایط بحرانی 

لزوم آشکارسازی و چالش هایش: ( دقیقه۲۰)بحث گروهی 

برون ریزی: ( دقیقه۱۰)تکلیف کلاسی 

انتظارات و رفتار شما: بحث خارج از کلاس

http://www.tavaana.org/
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نظرات شما

دست به آشکارسازی زده اید؟ چرا؟آیا 

؟ چرا؟فتآیا معتقدید که خانواده اولین جایی است که باید برای آشکارسازی به سراغ آن ر

اگر نه، چه جایگزینی پیشنهاد می کنید؟

http://www.tavaana.org/
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تجربه ی من: سخنران میهمان
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نیازهایششرایط و پیش ها، ؛ چالش آشکارسازی

همیشه آشکارسازی کردن راه حل نیست①

آشکار سازی کردن حق فردی ماست②

ی اگر آشکاسازی از راه درست انجام نشود ضربات جبران ناپذیر③

خواهد زد

م برای اعتماد به نفس داشتم و ارتقای دانش و اطلاعات لازم اولین قد④

آشکارسازی است

آشکارسازی و مراحل آن

http://www.tavaana.org/
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خانوادهبا پروسه ی مرسوم پذیرفتن فرزندان دگرباش توسط آشنایی 

انکار کردن و نگرانی از خانواده①

احساس گناه و جستجوی مقصر②

درمان③

نا امیدی از درمان④

مرور بر گذشته از کودکی تا به حال⑤

پذیرفتن تفاوت های فرزند با دیگران⑥

احساس گناه⑦

پذیرفتن فرزند⑧

درگیری های خانوادگی⑨

حمایت ⑩

آشکارسازی و مراحل آن
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آشکارسازیمورد نیاز برای زمان 

تصمیمی یک شبه نیستآشکارسازی کردن ①

شناسایی بهترین فرد برای شروع روند②

در نظر گرفتن چند مرحله بودن آشکارسازی③

در نظر گرفتن یافتن افراد حمایت کننده در طول پروسه④

رمز موفقیت اجتناب از بگو و مگو کردن است⑤

آشکارسازی و مراحل آن

http://www.tavaana.org/
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انقلاب خانوادگی

آشکارسازی و مراحل آن

http://www.tavaana.org/
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(ایرانفلگپی )دگرباشانی خانواده و دوستان شبکه 

Parents and Friends of Gays and Lesbians

www.pflagiran.net

آشکارسازی و مراحل آن

http://www.tavaana.org/
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مطلع می شوید که یک جوان همجنسگرا از خانه و خانواده ی خود رانده شده و بی شما 

و با خانواده ی او یک سی دی دریافت کرده اند که حاوی لحظات رمانتیک ا. سرپناه است

ته اند دوست پسرش بوده و در نتیجه خانواده پی به گرایش جنسی او برده و نمی توانس

.  از شما خواسته می شود که به او کمک کنید. حضور او را تحمل کنند

چه توصیه هایی به جوان همجنسگرا می کنید؟①

ه فرزند چطور سعی می کنید که با خانواده ی او تماس بگیرید و آنها را متقاعد کنید ک②

خود را بپذیرند و حمایتش کنند؟

پدر و مادرم فهمیدند: شرایط بحرانی

http://www.tavaana.org/
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آشکارسازی اقدام مناسبی در جامعه  و شرایط امروز ایران است؟آیا ①

؟چرا ما باید حرف بزنیم. از گرایش جنسی خود حرف نمی زننددگرجنسگرایان ①

لزوم آشکارسازی و چالش هایش

http://www.tavaana.org/
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رات به یاد آوردن شرایط خانوادگی خود و دوستان دگرباش خود مهمترین عوامل و تاثیبا 

ند و دلیل بر روی تخته ی مجازی کلاس بنویستان را مثبت و منفی خانواده  بر روی زندگی 

.خود را نیز توضیح دهند

برون ریزی

http://www.tavaana.org/
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:استفاده از فروم سایت توانا در این مبحث شرکت نماییدبا 

د باشد؟چه انتظاراتی از خانواده ی خود داشتید که براورده نشده است؟ و دلیل آن چه می توان

یل جنسی چنانچه یک فرد دگرجنسگرا بودید و روزی فرزند شما می گفت که به هیچ کس م

چه می کردید؟ندارد، 

انتظارات و رفتار شما

http://www.tavaana.org/
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حقوق معنوی

 این مطلب به پروژه توانا مربوط به سازمان  -اختصاص

E-Collaborative for Civic Education اختصاص دارد و استفاده از آن می بایست با ذکر

.نام سازمان تهیه کننده انجام شود

 هره این مطلب برای استفاده های غیر تجاری می باشد و برای هیچ گونه منفعتی ب-غیر تجاری

.برداری نخواهد شد

 نها اگر می  خواهید هر گونه تغییری در مطلب وارد کنید، شما می  توانید حاصل کار را ت-اشتراک

تحت مجوز

E-Collaborative for Civic Education منتشر کنید و برای ایجاد بدنه اصلی  اطلاعت، این

تغییرات را باید با

E-Collaborative for Civic Educationبه اشتراک گذارید.
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